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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПМ 03 УПРАВЛЕНИЕ АССОРТИМЕНТОМ, ОЦЕНКА КАЧЕСТВА
И ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОХРАНЯЕМОСТИ ТОВАРОВ

1.1. Цель и планируемые результаты освоения программы производ-
ственной практики

В  результате  изучения  программы  производственной  практики
обучающийся  должен  освоить  основной  вид  деятельности  «Управление
ассортиментом,  оценка  качества  и  обеспечение  сохраняемости  товаров»  и
соответствующие ему общие (ОК) и профессиональные компетенции (ПК),
личностные результаты (ЛР):

1.1.1. Перечень общих компетенций и личностных результатов

Код Наименование общих компетенций
ОК 01. Выбирать способы решения  задач  профессиональной  деятельно-

сти применительно к различным контекстам.
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпре-

тации информации и информационные технологии для выполнения
задач профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в про-
фессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамот-
ности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и ко-
манде.

ОК 06. Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстриро-
вать осознанное поведение на основе традиционных общечеловече-
ских ценностей,  в том числе с учетом гармонизации межнацио-
нальных и межрелигиозных отношений, применять стандарты ан-
тикоррупционного поведения.

ЛР 2. Проявляющий  активную  гражданскую  позицию,  демонстриру-
ющий  приверженность  принципам  честности,  порядочности,
открытости, экономически активный и участвующий в студенче-
ском и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях
добровольчества,  продуктивно  взаимодействующий  и  участву-
ющий в деятельности общественных организаций.

ЛР 3. Соблюдающий  нормы  правопорядка,  следующий  идеалам  граж-
данского  общества,  обеспечения  безопасности,  прав  и  свобод
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям предста-
вителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и
девиантным  поведением.  Демонстрирующий  неприятие  и
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предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-
ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-
тивного «цифрового следа».

ЛР 7. Осознающий  приоритетную  ценность  личности  человека;
уважающий собственную и чужую уникальность в различных си-
туациях, во всех формах и видах деятельности.

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой
безопасности, в том числе цифровой.

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций
Код Наименование видов деятельности и профессиональных

компетенций
ВД 3. Управление  ассортиментом,  оценка  качества  и  обеспечение

сохраняемости товаров
ПК 3.1 Участвовать в формировании ассортимента  в  соответствии с

ассортиментной политикой  организации,  определять номенкла-
туру показателей качества товаров.

ПК 3.2 Рассчитывать  товарные  потери  и  реализовывать  мероприятия
по их предупреждению или списанию.

ПК 3.3 Оценивать  и  расшифровывать  маркировку  в  соответствии  с
установленными требованиями.

ПК 3.4 Классифицировать товары, идентифицировать их ассортимент-
ную  принадлежность,  оценивать  качество,  диагностировать
дефекты, определять градации качества.

ПК 3.5 Контролировать условия и сроки хранения и транспортирования
товаров, обеспечивать их сохраняемость, проверять соблюдение
требований к оформлению сопроводительных документов.

ПК 3.6 Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических требо-
ваний к товарам и упаковке, оценивать качество процессов в со-
ответствии с установленными требованиями.

ПК 3.7 Производить измерения  товаров и других объектов,  переводить
внесистемные единицы измерений в системные.

ПК 3.8 Работать  с  документами  по  подтверждению  соответствия,
принимать участие в мероприятиях по контролю.

1.1.3. В результате освоения производственной практики обучающийся дол-
жен:
Иметь прак-
тический 
опыт

-определения показателей ассортимента;
-распознавания товаров по ассортиментной принадлежности;
-оценки качества  товаров в соответствии с установленными
требованиями;
-установления градаций  качества;
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-расшифровки маркировки;
-контроля режима и сроков хранения товаров;
соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к то-
варам, упаковке, условиям и срокам хранения

Уметь -применять методы товароведения;
-формировать  и  анализировать  торговый  (или  промышлен-
ный) ассортимент;
-оценивать качество товаров и устанавливать их градации ка-
чества;
-рассчитывать товарные потери и списывать их;
-идентифицировать товары;
-соблюдать  оптимальные  условия  и  сроки  хранения  и
транспортирования,  санитарно-эпидемиологические  требова-
ния к ним

Знать -теоретические  основы  товароведения:  основные  понятия,
цели,  задачи,  принципы,  функции,  методы,  основопо-
лагающие  товароведные  характеристики  и  факторы,
влияющие на них;
-виды товарных потерь, причины их возникновения и порядок
списания;
-классификацию ассортимента, товароведные характеристики
продовольственных и непродовольственных товаров однород-
ных групп, оценку качества, маркировку;
-условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-
эпидемиологические требования к ним;
-особенности  товароведения  продовольственных  и  не-
продовольственных товаров

1.2.  Количество часов на  освоение программы производственной прак-
тики профессионального модуля:

всего - 36 часов.

Проводится промежуточная аттестация в форме дифференцированного заче-
та. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

2.1  Тематический план производственной практики профессионального модуля

Коды общих профессиональ-
ных компетенций, личностных

результатов

Наименование разделов производственной  практики Всего часов

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04,
ОК 06
ПК  3.1,  ПК  3.2,  ПК  3.3,  ПК
3.4,  ПК  3.5,  ПК  3.6,  ПК 3.7,
ПК 3.8
ЛР 2, 3, 4, 7, 10

Раздел  1. Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости 
товаров

34

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04,
ОК 06
ПК  3.1,  ПК  3.2,  ПК  3.3,  ПК
3.4,  ПК  3.5,  ПК  3.6,  ПК 3.7,
ПК 3.8
ЛР 2, 3, 4, 7, 10

Дифференцированный зачет 2

Всего 36
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2.2. Содержание обучения по производственной практике ПП.03.01

Разделы (этапы) прак-
тики

Виды производственной работы на практике Объем
часов 

Уровень
освое-

ния
1 2 3 4

Раздел 1.
Управление ассортимен-
том, оценка качества и
обеспечение сохраняемо-

сти товаров
Тема 1.1. 

Приобретение умений
формировать ассортимент

Содержание задания 12
1 Формирование ассортимента товаров

Определение вида ассортимента торговой (сбытовой) организации по числу учитываемых признаков, по степени
детализации.  Изучение структуры ассортимента  и расчет  широты,  полноты,  степени новизны и  устойчивости
ассортимента магазина. Определения показателей ассортимента. Распознавания товаров по ассортиментной при-
надлежности

6 3

2 Совершенствование ассортиментной политики
Анализ,  оценка  и  предложения  по  совершенствованию  ассортиментной  политики  магазина.  Ознакомление  с
ассортиментным перечнем товаров магазина, порядком утверждения и контролем за его соблюдением. Участие в
формировании ассортимента.

6

Тема 1.2.
 Приобретение практиче-

ского опыта оценки товаров

Содержание задания 12
3 Оценка качества товаров

Осуществление текущего контроля за температурой и относительной влажностью воздуха в складе. Оформление
графиков температурно-влажностного режима  в  складе  (при  наличии  таких графиков).  Проверка  санитарного
состояния транспортных средств, доставляющих товары. Проверка наличия санитарного паспорта (для пищевых
продуктов). Проверка сроков доставки товаров. Осуществление контроля за соблюдением санитарно-эпидемио-
логических требований к товарам и упаковке, оценивание качество процессов в соответствии с установленными
требованиями.  Ознакомление с опытом работы торговой организации по оценке качества  товаров (текущий и
отпускной контроль). Выявление показателей, по которым оценивается качество товаров в торговой организации.
Установление наличия фонда нормативных документов для оценки качества товаров. Ознакомление с докумен-
тами, подтверждающими соответствие установленных требований к качеству. По возможности приложите копии
этих  документов. Контроль  режима  и  сроков  хранения  товаров.  Соблюдение  санитарно-эпидемиологических
требований к товарам, упаковке, условиям и срокам хранения.

6 3

4 Диагностика дефектов товаров
Оценка качества товаров в соответствии с установленными требованиями. Участие в оценке качества по органо-
лептическим показателям.  Установления градаций  качества. Отбор образцов из товарных партий для текущего
контроля или отправки в испытательную лабораторию. Проведение измерения товаров. Определение категорий
качества (товарных сортов, стандартных, нестандартных товаров, брака и отхода). Диагностика дефектов. Выявле-
ние критических, значительных и малозначительных дефектов. Разработка предложений по улучшению оценоч-
ной деятельности в организации и списанию дефектной продукции. Ознакомление с методами ее утилизации.
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Тема 1.3. Содержание задания 10
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 Работа со средствами
информационного обеспече-
ния в торговой организации 

5 Средства информационного обеспечения в торговой организации
Ознакомление со средствами информации, используемыми в сбытовой или торговой организации. Установление
соответствия  данных,  приведенных на  маркировке  товаров,  регламентированным действующими стандартами
требованиям  (на  примере  3-5  товаров  однородных  и  разнородных  групп).  Составление  с  использованием
информации для потребителей на маркировку рекламного листка или проспект (2-3наименования товаров).

6 3

6 Информационное обеспечение торговой организации
Изучение состояния работы по использованию сведений на маркировке для информации покупателей и создания
у них потребительских предпочтений. Ознакомление с торговой маркировкой  (товарными  и кассовыми чеками),
правильностью заполнения кассовых и товарных чеков. Расшифровки маркировки. Ознакомление с мероприяти-
ями по защите коммерческой информации и тайны. Оценка этих мероприятий. Ознакомление с товарно-сопро-
водительными документами. Анализ правильности заполнения документов.

4

Дифференцированный зачет 2 2
Всего 36

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
          1- ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);
          2- репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или пол руководством);

     3 - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспече-
нию

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: торгово-техно-
логическое оборудование торговых организаций

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень  учебных     изданий,     Интернет-ресурсов, дополнительной
литературы

3.2.1. Основные печатные издания
1. Карташова, Л. В. Управление ассортиментом товаров в 2 ч. Ч 1. [Текст] :

учебник для  студ. учреждений СПО / Л. В. Карташова, Н. И. Сергеева, Л. А. Ко-
лесникова. – 2-е изд., стер. – М.: ИЦ «Академия», 2019. – 288 с.

2. Карташова, Л. В. Управление ассортиментом товаров в 2 ч. Ч 2. [Текст] :
учебник для  студ. учреждений СПО / Л. В. Карташова, Н. И. Сергеева, Л. А. Ко-
лесникова. – 2-е изд., стер. – М.: ИЦ «Академия», 2019. – 304 с.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Сыцко, В. Е. Теоретические основы товароведения: Учеб. пособие Учеб-

ное пособие / Сыцко В.Е. - Мн.:Вышэйшая школа, 2009. - 208 с. (ВУЗ)ISBN 978-
985-06-1732-3.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:  https://znanium.com/catalog/
product/1007977
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5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  ПРОИЗВОД-
СТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществля-
ется преподавателем в процессе выполнения заданий для практики.
Раздел и/
или тема

Результаты 
освоения 

Вид 
контроля

Формы и методы 
контроля 

Вид оценоч-
ного сред-
ства

Форма ин-
дивидуаль-
ного учёта 
успеваемо-
сти

Оценка 
результатов 
**ЗУН

*
Компе-
тенции
(код)

Раздел 1 1,2,3 ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 06
ПК 3.1,
ПК 3.2,
ПК 3.3,
ПК 3.4,
ПК 3.5,
ПК 3.6,
ПК 3.7,
ПК 3.8

Текущий Оценка за выполнение 
практического задания

Задание на 
практику

Учебный 
журнал, 
Ведомость 
оценки ОК, 
ПК
Дневник 
практики.
Отчёт.
Характери-
стика. Ат-
тестацион-
ный лист

Бальная 
(2-5)
Дихотоми-
ческая оцен-
ка ОК, ПК

ПП 03.01 1,2,3 ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 06
ПК 3.1,
ПК 3.2,
ПК 3.3,
ПК 3.4,
ПК 3.5,
ПК 3.6,
ПК 3.7,
ПК 3.8

Промежу-
точный 

Дифференцированный 
зачет

Задания для 
диффе-
ренцирован-
ного зачета

Ведомость 
промежу-
точной ат-
тестации
Ведомость 
оценки ОК, 
ПК

Бальная
 (2-5)
Дихотоми-
ческая оцен-
ка ОК, ПК

ЗУН *
1 – знания
2 - умения
3 - навыки

Оценка результатов **
1) в баллах (2-5) 
2) дихотомическая оценка:

1 – оценка положительная, т.е. ОК (ПК) сформированы
0 – оценка отрицательная, т.е. ОК (ПК) не сформированы
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КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕН-
НОЙ ПРАКТИКИ

Код и наименование профессиональных и
общих компетенций, формируемых в рам-

ках модуля

Критерии оценки Методы оценки

ПК 3.1. Участвовать в формировании 
ассортимента  в  соответствии с 
ассортиментной политикой  организации,  
определять номенклатуру показателей ка-
чества товаров.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение
Оценка процесса
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК 3.2. Рассчитывать товарные потери и 
реализовывать мероприятия по их 
предупреждению или списанию.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК 3.3. Оценивать и расшифровывать мар-
кировку в соответствии с установленными 
требованиями.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК 3.4. Классифицировать товары, иден-
тифицировать их ассортиментную при-
надлежность, оценивать качество, диагно-
стировать дефекты, определять градации 
качества.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач
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Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК 3.5. Контролировать условия и сроки 
хранения и транспортирования товаров, 
обеспечивать их сохраняемость, проверять 
соблюдение требований к оформлению 
сопроводительных документов.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК 3.6. Обеспечивать соблюдение сани-
тарно-эпидемиологических требований к 
товарам и упаковке, оценивать качество 
процессов в соответствии с установлен-
ными требованиями.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК 3.7. Производить измерения товаров и 
других объектов, переводить внесистем-
ные единицы измерений в системные.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ПК  3.8.  Работать  с  документами  по  под-
тверждению  соответствия,   принимать
участие в мероприятиях по контролю.

75% правильных ответов
Оценка процесса
Оценка результатов

Тестирование
Экзамен
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач
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Экспертное наблюдение
Оценка процесса 
Оценка результатов

Ситуационная задача
Практическая работа
Экспертная  оценка
решения  ситуацион-
ных задач

Экспертное наблюдение Практическая работа
Виды работ на прак-
тике

ОК 01.  Выбирать  способы решения  задач
профессиональной  деятельности  примени-
тельно к различным контекстам.

Оценка результата Тестирование
Оценка результата Ситуационная задача
Оценка процесса Ролевая игра

ОК  02.  Использовать  современные  сред-
ства  поиска,  анализа  и  интерпретации
информации  и  информационные  техно-
логии  для  выполнения  задач  профессио-
нальной деятельности.

Оценка результата Тестирование
Оценка результата Ситуационная задача
Оценка процесса Ролевая игра

ОК 03. Планировать и реализовывать соб-
ственное  профессиональное  и  личностное
развитие,  предпринимательскую  деятель-
ность в  профессиональной сфере,  исполь-
зовать знания по финансовой грамотности
в различных жизненных ситуациях.

Оценка результата Тестирование
Оценка результата Ситуационная задача
Оценка процесса Ролевая игра

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 
работать в коллективе и команде.

Оценка результата Тестирование
Оценка результата Ситуационная задача
Оценка процесса Ролевая игра

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотиче-
скую позицию, демонстрировать осознан-
ное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения.

Оценка результата Тестирование
Оценка результата Ситуационная задача
Оценка процесса Ролевая игра

ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

Код личност-
ных

результатов
реализации
программы
воспитания

Критерии  ЛР
Методы измере-
ния показателей

ЛР

ЛР 2 Проявление  правовой  активности  и  навыков  правомер-
ного поведения, уважения к Закону; 
Оценка  собственного  продвижения,  личностного  разви-
тия; 
Конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 
Демонстрация навыков межличностного  делового обще-
ния, социального имиджа; 
Добровольческие инициативы по поддержке инвалидов и
пожилых граждан; 
Сформированность  гражданской позиции;  участие  в  во-
лонтерском движении; 
Проявление  экономической  и  финансовой  культуры,

Анкетирования
Опрос
Тестирования раз-
личного вида
Творческие задания
и анализ их выпол-
нения
Личная книжка во-
лонтера (сайт 
«DOBRO.RU»)
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экономической  грамотности,  а  также  собственной
адекватной позиции по отношению к социально-экономи-
ческой действительности.

ЛР 3

Отсутствие  фактов  проявления  идеологии терроризма  и
экстремизма среди обучающихся;
Отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся,
основанных на межнациональной, межрелигиозной почве.

Наблюдение за по-
ведением студентов
Индивидуальные 
беседы 
Опросы 
Анкетирования 
Тестирования раз-
личного вида

ЛР 4

Демонстрация интереса к будущей профессии; 
Положительная  динамика  в  организации  собственной
учебной деятельности по результатам самооценки, само-
анализа и коррекции ее результатов; 
Проявление высокопрофессиональной трудовой активно-
сти; 
Участие в исследовательской и проектной работе; 
Участие  в  конкурсах  профессионального  мастерства,
олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных не-
делях; 
Конструктивное  взаимодействие  в  учебном  коллективе/
бригаде; 
Проявление культуры потребления информации, умений
и навыков пользования компьютерной техникой, навыков
отбора  и  критического  анализа  информации,  умения
ориентироваться в информационном пространстве.

Опрос
Анкетирования
Конкурсы профма-
стерства
Творческие задания
и анализ их выпол-
нения
Тестирования раз-
личного вида
Индивидуальные 
беседы

ЛР 7

Оценка  собственного  продвижения,  личностного  разви-
тия; 
Участие  в  конкурсах  профессионального  мастерства,
олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных не-
делях; 
Конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 
Демонстрация навыков межличностного  делового обще-
ния, социального имиджа; 
Отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся,
основанных на межнациональной, межрелигиозной почве.

Индивидуальные 
беседы 
Тестирования раз-
личного вида 
Наблюдение за по-
ведением студентов

ЛР 10

Проявление экологической культуры, бережного отноше-
ния  к  родной  земле,  природным  богатствам  России  и
мира; 
Демонстрация умений и навыков разумного природополь-
зования,  нетерпимого отношения к действиям,  принося-
щим вред экологии. 
Демонстрация умений и навыков Интернет безопасности

Анкетирование 
Опросы 
Беседы
Акции
Участие в ме-
роприятиях сайта 
Сетевичок.рф
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